
FICHE DE POSTE 
 

 

 

Libellé de l’emploi 

Intitulé du poste : Technicienne de Lutte Anti-Vectorielle 

Filière : technique 

Cadre d’emploi : technicien territorial 

Grade éligible : technicien, technicien principal de deuxième classe, technicien principal 
de première classe 

Famille de métier : Ingénierie écologique 

Diplôme requis : Bac +3 à Bac +5 dans le domaine de l’environnement, la biologie 

Présentation du syndicat 

Le SLM67 est l’opérateur public de démoustication dans le Bas-Rhin. Sa mission est de 
limiter la nuisance due aux moustiques dans le respect des milieux naturels. Il organise 
pour ses communes membres des traitements biologiques anti-larvaires.  

Le SLM67 est mandaté par l’Agence Régionale de Santé (ARS) Grand Est pour mettre en 
œuvre des actions de surveillance des espèces de moustiques exotiques invasives ainsi 
que des actions de lutte contre le moustique tigre, Ae. albopictus. Il réalise, pour le compte 
de la Collectivité Européenne d’Alsace (CEA) et de l’Eurométopole de Strasbourg (EMS), 
des actions prévention et de communication contre le moustique tigre qui ciblent divers 
publics.  

Descriptif général des missions 

➢ Missions principales : Surveillance et lutte contre le moustique tigre 
• Organiser, gérer et mettre en œuvre la surveillance du moustique tigre  
• Communiquer sur les activités menées  

 
➢ Missions secondaires 

• Participer aux missions du volet environnement de la structure 
• Participer aux activités d’animation, de sensibilisation et de communication 

menées dans le cadre de diverses missions 
• Participer aux études scientifiques  

Descriptif des activités et tâches 

➢ Surveillance entomologique 
• Gérer et actualiser le réseau de pièges pondoirs à l’échelle du Bas-Rhin 



• Mettre en place et relever les pièges pondoirs 
• Répondre aux signalements citoyens 

 
➢ Enquêtes et diagnostics entomologique  

• Prélever des moustiques à l’aide de pièges, filet à papillon, capture sur appât 
ou deeper en milieu urbain (domaine privé et public) 

• Déterminer les moustiques à tous les stades de développement à l’aide d’une 
loupe binoculaire et d’un microscope optique  

• Mettre en évidence la présence de gîtes larvaires à moustique 
• Relever et saisir les données sur une application 
• Émettre des recommandations pour lutter contre le moustique tigre 

 
➢ Communication sur les activités menées  

• Renseigner les données et rapports d’enquêtes dans un système 
d’information dédié 

• Rédiger des rapports et bilans 
• Rendre compte des résultats auprès de collaborateurs nationaux et 

internationaux 
 

➢ Missions du volet environnement 
• Participer aux relevés naturalistes (STELI, IPA, monitoring) 
• Participer à l’aménagement de sites d’hibernation des chauves-souris 

 
➢ Animations  

• Participer à l’élaboration d’outils pédagogiques 
• Participer aux animations sur le terrain : stand, ateliers, réunions publiques 

 

Conditions particulières de l’emploi 

➢ Horaires de travail : 9h-12h / 13h-17h 
➢ Temps complet 
➢ Bureau situé à Strasbourg (67000), 3 rue Koeberlé mais de nombreux 

déplacements sont à prévoir dans tout le Bas-Rhin 
➢ Nécessité de service lors des phases de traitements (nuit, week-end et jours 

fériés) 
➢ Permis B obligatoire 

Compétences 

 
➢ Les « savoir-faire et -être » 

 
- Compétence en entomologie indispensable : méthodes de détermination 

morphologique et de capture/ expertise dans l’analyse des œufs de 
moustiques invasifs  

- Expérience signification dans le domaine de la surveillance et la Lutte Anti-
Vectorielle 



- Utilisation de logiciel et applications : Bureautique, QGIS, Système 
d’Information dédié à la Lutte Anti-Vectorielle 

- Mise en œuvre de protocoles 
- Excellente capacité d’adaptation 
- Faire preuve de rigueur 
- Autonome, polyvalente, sens de l’organisation 
- Intérêt et aptitude au travail de terrain et de laboratoire 
- Esprit d’équipe 
- Respect de l’organisation collective de travail 

 


